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1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 

Obchodné meno: GombIda s.r.o. 

Sídlo: Kaštieľ č. 42, 044 55 Veľká Ida 

Registrácia spoločnosti: Obchodný register Okresného súdu Košice I, oddiel: Sro, 
vložka číslo 51821/V 

Deň zápisu do OR: 22.6.2021 

IČO: 53 858 905 

DIČ: 2121523745 

IČ DPH: SK7020000119 

Výška vkladu: 5 000,- EUR 

 
2. Vedenie spoločnosti 
Peter Nagy – konateľ spoločnosti 

 
3. Majetková účasť 
Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je Obec 

Veľká Ida, vo výške 5 000,- EUR. 

 

4. Štatutárne orgány spoločnosti 
Valné zhromaždenie 
Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. Zakladateľ ako jediný 

spoločník vykonáva všetky jeho právomoci. Pôsobnosť valného zhromaždenia je 

daná najmä ustanoveniami §125 a násl. Obchodného zákonníka a ďalšími 

ustanoveniami Obchodného zákonníka, predovšetkým ustanoveniami §113 ods. 5 

a 6, § 66 ods.6, § 131 ods. 3. 

Obec Veľká Ida je 100 % spoločník a svoje práva vykonáva na valnom zhromaždení 

osobne prostredníctvom štatutárneho zástupcu a tým je starosta obce. Valné 

zhromaždenie a obecné zastupiteľstvo sa uznieslo uznesením č. 5/2021 z dňa 

18.02.2021 na zriadení spoločnosti s ručením obmedzením s obchodným menom 

GombIda s.r.o. a zároveň vymenovalo za konateľa tejto spoločnosti Petra Nagya. 
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Konateľ 
Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti 

samostatne a to tak, že k napísanému alebo vytlačenému alebo odtlačenému 

obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj vlastnoručný podpis a funkciu.. 

 

Poradný výbor 
Poradný výbor tvoria minimálne 3 členovia. Členom poradného výboru môže byť len 

zainteresovaná osoba. Najmenej jeden z členov poradného výboru musí byť 

zamestnancom spoločnosti, ktorý je znevýhodnenou alebo zraniteľnou osobou. 

Poradný výbor sa zúčastňuje na fungovaní Spoločnosti, na dosahovaní jej 

pozitívneho sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho 

vplyvu prerokovaním, právom na informácie a kontrolnou činnosťou. 

 

5. Štatút registrovaného sociálneho podniku 
Sociálnemu podniku GombIda s.r.o. bol priznaný Ministerstvom práce, sociálnych 

vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4 zákona č. 112/2018 Z.z. 

o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. Štatút registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného sociálneho 

podniku:  

INTEGRAČNÝ PODNIK, dňa 3.9.2021, číslo osvedčenie 463/2021 RSP. 

 

6. Predmet spoločnosti 

Predmetom podnikania spoločnosti je: 

- Lesníctvo a ťažba dreva 

- Poskytovanie služieb v lesníctve a poľnohospodárstve 

- Spracovanie dreva a výroba výrobkov z dreva a korku okrem nábytku, výroba 

predmetov zo slamy a prúteného materiálu 

- Zber, spracúvanie a likvidácia odpadov 

- Preprava fekálnych odpadov fekálnymi vozidlami 

- Výstavba budov 

- Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

- Inžinierske stavby 
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- Vŕtanie studní s dĺžkou do 30 m 

- Špecializované stavebné práce 

- Prípravné práce k realizácii stavby 

- Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

- Pozemná doprava a doprava potrubím 

- Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t 

vrátane prípojného vozidla 

- Sťahovacie služby 

- Skladové a pomocné činnosti v doprave 

- Skladovanie a pomocné činnosti v doprave 

- Prenájom a lízing 

- Prenájom hnuteľných vecí 

- Činnosti súvisiace s údržbou zariadení a krajinnou úpravou 

- Čistiace a upratovacie služby 

- Administratívne, pomocné kancelárske a iné obchodné pomocné činnosti 

- Administratívne služby 

- Oprava počítačov, osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

- Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

- Služby starostlivosti o domácnosť a záhradu 

- Kuriérske služby 

- Neverejná osobná cestná motorová doprava s vozidlami do 9 miest vrátane 

vodiča 

- Organizovanie kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

- Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 

- Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských 

podujatiach 

- Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 

- Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 

- Výroba bižutérie a suvenírov 

- Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod), 

alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

- Poskytovanie služieb osobného charakteru 
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7. Výsledky spoločnosti 

Spoločnosť GombIda s.r.o. je  sociálny podnik verejnoprospešný podnik, ktorého 

hlavným cieľom je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu 

poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti služby na podporu 

regionálneho rozvoja a zamestnanosti. Sociálny podnik v podmienkach obce Veľká 

Ida rieši v prvom rade nezamestnanosť a následne skvalitnenie služieb pre 

obyvateľov obce. 

Poradný výbor sociálneho podniku GombIda s.r.o. tvorí, zástupca starostu obce, 

zamestnanec spoločnosti a znevýhodnený zamestnanec spoločnosti. Poradný výbor 

v roku 2022 zasadal 8 krát. Prvé zasadnutie sa konalo 3.5.2022, kedy sa volili 

členovia poradného výboru, kde sa členovia dohodli, že zasadnutia sa budú konať 

každý prvý utorok v mesiaci. Počas ďalších zasadnutí členovia výboru riešili otázky 

získania nových zákaziek a opakovanú problematiku pracovnej morálky 

zamestnancov na pozícii pomocné a čistiace práce. 

8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti 

Ukazovateľ Merná jednotka Rok 2022 Poznámka 
Výnosy spoločnosti EUR 134 357,00 - 

Náklady spoločnosti EUR 124 432,00 - 

Počet zamestnancov Počet osôb 16 - 

 

9. Ekonomické ukazovatele 
V Ý N O S Y 

Z predaja služieb spolu: 66 936,00 

V tom pre:  

Firmu U.S.Steel Košice s.r.o. 48 542,95 

Obec Veľká Ida        17 485,75 

Iné obce:     907,30 

Ostatné výnosy – dotácia UPSVaR 67 421,00 
SPOLU 134 357,00 
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N Á K L A D Y  

Spotreba materiálu    239,00 

Služby – účtovné, požiarna ochrana 1 218,00 

Mzdové náklady 86 516,00 

Náklady na sociálne poistenie 29 456,00 

Dane a poplatky 7 003,00 

SPOLU 124 432,00 

 

Š T R U K T Ú R A   M A J E T K U   S P O L O Č N O S T I 
Krátkodobé pohľadávky 21 787,00 

Pokladnica 80,00 

Bankové účty 6 568,00 

Obežný majetok SPOLU 28 435,00 
Dlhodobý majetok 0,- 

Dlhodobý nehmotný majetok 0,- 

Neobežný majetok SPOLU 0,- 

 
Š T R U K T Ú R A    Z D R O J O V    S P O L O Č N O S T I 

Vlastné imanie 12 839,00 
Základné imanie 5 000,- 

Výsledok hospodárenia za rok 2022 7 839,00 

Krátkodobé záväzky 15 147,00 
Krátkodobé záväzky 25,00 

Záväzky voči zamestnancom 7 963,00 

Záväzky zo sociálneho poistenia 4 232,00 

Daňové záväzky 2 897,00 

Iné záväzky 30,00 

Dlhodobé záväzky – sociálny fond 457,00 

 
10. Prehľad zamestnancov spoločnosti 

Konateľ 1 
Zamestnanci 16 
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V roku 2022 sociálny podnik prijal 15.2. päť zamestnancov – 1 pracovníka zo 

zdravotným znevýhodnením na pozíciu koordinátora a  4  dlhodobo nezamestnaných 

pracovníkov, ktorí boli evidovaní na Úrade práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach  

na pomocné a čistiace práce.   

V máji bolo prijatých 13 ďalších pracovníkov – z nich 10 dlhodobo nezamestnaných 

pracovníkov, ktorí boli evidovaní na Úrade práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach. 

9 pracovníkov bolo prijatých na pozíciu  pomocné a čistiace práce a jeden pracovník 

na pozíciu správca cintorína. Z troch ďalších prijatých pracovníkov sú dvaja 

znevýhodnený zamestnanci so zdravotným postihnutím – na pozíciu správca 

zberného dvora a pomocný prevádzkový pracovník a jeden pracovník je 

koordinátorom pre zdravotne postihnutých. Pracovný pomer k 31.12.2022 ukončili 

dvaja pracovníci s pozíciou pomocné a čistiace práce. 

Na základe dvoch dohôd o poskytnutí vyrovnávacích príspevkov integračnému 

podniku podľa § 53g zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonom v znení neskorších predpisov uzatvorenej s Úradom 

práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach, sociálny podnik GombIda v roku 2022 bol 

oprávnený obdržať vyrovnávací príspevok vo výške 67 421,00 EUR. 

 

11. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

Sociálny podnik GombIda s.r.o. bol prvotne založený s cieľom na  dosahovanie 

merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej 

služby v oblasti  podpory regionálneho rozvoja a zamestnanosti. V roku 2022 sa 

podarilo zlepšiť starostlivosť o verejné priestranstvá – cintorín, ako i rozbehnúť 

fungovanie zberného dvora. Sociálny podnik má v  budúcnosti  za úlohu naďalej 

poskytovať pracovnú príležitosť znevýhodneným občanom a zároveň napomáhať 

obci  pri  vykrytí personálnych nedostatkov ako i jej zveľaďovaní..  

Dátum vypracovania Výročnej správy: 30. mája 2023 

Vypracovala: Ing. Zuzana Nehmanová, ekonómka obce 

Prílohy: Účtovná závierka, Daňové priznanie k dani z príjmu PO za rok 2022 

 
Zostavené dňa: 
 
30.5.2023 

Podpisový záznam 
člena štatutárneho 
orgánu účtovnej 
jednotky: 

Podpisový záznam 
osoby zodpovednej za 
zostavenie účtovnej 
závierky: 

Podpisový záznam 
osoby zodpovednej 
za vedenie 
účtovníctva: 

Schválené dňa: 
 
.6.2023 
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