Gomblda s.r.o.
Kastiel €. 42, 044 55 Velka lda

Vyrocna sprava za rok 2021

Velka lda, 18.6.2022



1. Zakladné identifikaéné udaje spolo€énosti

Obchodné meno: Gomblda s.r.o.
Sidlo: Kastiel ¢. 42, 044 55 Velka lda

Registracia spolo¢nosti: Obchodny register Okresného sudu Kosice |, oddiel: Sro,
vlozka €islo 51821/V

Deti zapisu do OR: 22.6.2021
ICO: 53 858 905

DIC: 2121523745

IC DPH:

Vyska vkladu: 5 000,- EUR

2. Vedenie spolo¢nosti

Peter Nagy — konatel spolo¢nosti

3. Majetkova ucast’
Zakladné imanie je vloZené z pefnazného vkladu jediného spolo¢nika, ktorym je Obec
Velka lda, vo vySke 5 000,- EUR.

4. Statutarne organy spoloénosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvyS$8im organom spoloCnosti. Zakladatel ako jediny
spolo¢nik vykonava vSetky jeho pravomoci. Pésobnost valného zhromazdenia je
dana najma ustanoveniami §125 anasl. Obchodného zakonnika a dalSimi
ustanoveniami Obchodného zakonnika, predovSetkym ustanoveniami §113 ods. 5
a6, § 66 ods.6, § 131 ods. 3.

Obec Velka Ida je 100 % spolocnik a svoje prava vykonava na valnom zhromazdeni
osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu atym je starosta obce. Valné
zhromazdenie a obecné zastupitelstvo sa uznieslo uznesenim ¢. 5/2021 z dia
18.02.2021 na zriadeni spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenim s obchodnym menom

Gomblda s.r.o. a zarovern vymenovalo za konatela tejto spolo¢nosti Petra Nagya.



Konatel
Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory kona v mene spoloénosti
samostatne ato tak, Zze k napisanému alebo vytlacenému alebo odtlacenému

obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj vlastnoru¢ny podpis a funkciu.

Poradny vybor

Poradny vybor tvoria minimalne 3 &lenovia. Clenom poradného vyboru méze byt len
zainteresovana osoba. Najmenej jeden z ¢lenov poradného vyboru musi byt
zamestnancom spolocnosti, ktory je znevyhodnenou alebo zranitelnou osobou.
Poradny vybor sa zuc€asthuje na fungovani Spolo€nosti, na dosahovani jej
pozitivneho socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho

vplyvu prerokovanim, pravom na informacie a kontrolnou ¢innostou.

5. Statat registrovaného socialneho podniku

Socialnemu podniku Gomblda s.r.o. bol priznany Ministerstvom prace, socialnych
veci arodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona €. 112/2018 Z.z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. Statut registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socialneho
podniku:

INTEGRACNY PODNIK, dia 3.9.2021, gislo osvedéenie 463/2021 RSP.

6. Predmet spolo¢nosti

Predmetom podnikania spolo€nosti je:

- Lesnictvo a tazba dreva

- Poskytovanie sluzieb v lesnictve a pofnohospodarstve

- Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva a korku okrem nabytku, vyroba
predmetov zo slamy a pruteného materialu

- Zber, spracuvanie a likvidacia odpadov

- Preprava fekalnych odpadov fekalnymi vozidlami

- Vystavba budov

- Uskuto€niovanie stavieb a ich zmien

- InzZinierske stavby



Vitanie studni s diZzkou do 30 m

Specializované stavebné prace

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Pozemna doprava a doprava potrubim

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

Stahovacie sluzby

Skladové a pomocné Cinnosti v doprave

Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave

Prenajom a lizing

Prenajom hnutelnych veci

Cinnosti stvisiace s udrzbou zariadeni a krajinnou Gpravou

Cistiace a upratovacie sluzby

Administrativne, pomocné kancelarske a iné obchodné pomocné ¢innosti
Administrativne sluzby

Oprava pocitaov, osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost’

Sluzby starostlivosti o domacnost a zahradu

Kuriérske sluzby

Neverejna osobna cestna motorova doprava s vozidlami do 9 miest vratane
vodi¢a

Organizovanie kulturnych a inych spolo€enskych podujati

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe&nym odpadom
Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych
podujatiach

Poskytovanie sluzieb v pofnohospodarstve a zahradnictve

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej €innosti

Vyroba bizutérie a suvenirov

Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod),
alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru



7. Vysledky spoloénosti

Spolo¢nost Gomblda s.r.o. je socialny podnik verejnoprospesny podnik, ktorého
hlavhym ciefom je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu
poskytovanim spoloensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby na podporu

regionalneho rozvoja a zamestnanosti. V roku 2021 spolo¢nost’ eSte nevykazovala

Ziadne vysledky lebo nezacala realne svoju €innost.

Poradny vybor socialneho podniku Gomblda s.r.o. tvori, zastupca starostu obce,

zamestnanec spolo¢nosti a znevyhodneny zamestnanec spolo¢nosti. Poradny vybor

v roku nezasadal z d6évodu, ze podnik nemal ziadnych zamestnancov.

8. Zhrnutie vysledkov hospodarenia spoloénosti

Ukazovatel Merna jednotka Rok 2021 Poznamka
Vynosy spolo¢nosti EUR 0,- -
Naklady spolo¢nosti EUR 0,- -
PocCet zamestnancov Pocet os6b 0 -

9. Ekonomické ukazovatele
VYNOSY
Z predaja sluZieb 0,-
SPOLU 0,-
NAKLADY
Spotreba materialu 0,-
Sluzby 0,-
Mzdové naklady 0,-
Naklady na socialne poistenie 0,-
SPOLU 0,-




STRUKTURA MAJETKU SPOLOCNOSTI

Kratkodobé pohladavky 0,-
Pokladnica 0,-
Bankoveé ucty 5 000,-
Obezny majetok SPOLU 5 000,-
Dlhodoby majetok 0,-
Dlhodoby nehmotny majetok 0,-
Neobezny majetok SPOLU 0,-

STRUKTURA ZDROJOV SPOLOCNOSTI

Vlastné imanie

Zakladné imanie 5 000,-
Vysledok hospodarenia za rok 2021 0,-
Zavazky

Kratkodobé zavazky 0,-
Zavazky voCi zamestnancom 0,-
Zavazky zo socialneho poistenia 0,-
Danové zavazky 0,-

10. Prehlad zamestnancov spolo¢nosti

Konatel 1

Zamestnanci 0

Spolo¢nost v roku 2021 nemala ziadnych zamestnancov, lebo esSte nezacala svoju

cinnost.
11. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Socialny podnik Gomblda s.r.o. bol prvotne zaloZeny s ciefom na dosahovanie
meratelného pozitivheho socialneho vplyvu poskytovanim spoloCensky prospesnej
sluzby v oblasti podpory regionalneho rozvoja a zamestnanosti. V buducnosti ma za
ulohu poskytovat pracovnu prilezitost znevyhodnenym obCanom a zaroven

napomahat obci pri vykryti personalnych nedostatkov ako i jej zveladovani..

Datum vypracovania Vyrocnej spravy: 18. juna 2022

Vypracovala: Ing. Zuzana Nehmanovd, ekondmka obce



